
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของโรงเรียนปากน  าชุมพรวิทยา 

 

1. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  
No Gift Policy  เพื่อประกาศว่า ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนปากน ้าชุมพรวิทยา สังกัด
ส้านักงานเขตพื นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร จะไม่รับของขวัญและของก้านั ลทุกชนิดใน ขณะ 
ก่อน หลังปฏิบัติหน้าที่ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



2. กิจกรรมเสริมสร้างปลุกจิตส านึก  เพื่อให้บุคลากรปฏิเสธการรับของขวัญและของก้านัลทุกชนิดจาก         
การปฏิบัติหน้าที่ตามประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของก้านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  No 
Gift Policy ด้วยการประชุมสัมมนาสร้างการรับ ให้ความรู้ความเข้าใจ ปลูกและปลุกจิตส้านึก สร้างทัศนคติ 
ค่านิยมที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิตสาธารณะ 
ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรม และไม่เลือกปฏิบัติ ไม่กระท้าการอันเป็น การขัดกันระหว่าง
ประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม ไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด อันอาจค้านวณเป็นเงินได้จากผู้ใด 
นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับที่ออกโดยอาศัยอ้านาจตาม
บทบัญญัติแห่งกฎหมาย ให้ผู้บริหาร และบุคคลากรทางการศึกษาทุกคนในโรงเรียนปากน ้าชุมพรวิทยา สังกัด
ส้านักงานเขตพื นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร ซึ่งได้ด้าเนินการอย่างต่อเน่ือง ดังนี  

2.1) การประชุมชี แจง แนวทางการประเมินคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใสใน               
การด้าเนินงานของโรงเรียนปากน ้าชุมพรวิทยา สังกัดส้านักงานเขตพื นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร 
ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

นางสาวปวีณา  นาคหกวิค ผู้อ้านวยการโรงเรียนปากน ้าชุมพรวิทยา พร้อมด้วยรอง
ผู้อ้านวยการสถานศึกษา จัดประชุมชี แจงแนวทางการประเมินคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใส่ในการ
ด้าเนินงานของโรงเรียนปากน ้าชุมพรวิทยา สังกัดส้านักงานเขตพื นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร 
ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ในวันพฤหัสบดีที่ 26 มิถุนายน พ.ศ.2568 ณ ห้องประชุมช่อประดู่ โรงเรียน
ปากน ้าชุมพรวิทยา โดยมีการชี แจงทางการประเมินคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใส่ในการด้าเนินงานของ
โรงเรียนปากน ้าชุมพรวิทยา ตามประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของก้านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ No Gift Policy แนวทางการจัดการความเสียงในการด้าเนินงานด้านการจัดซื อจัดจ้าง แนวทางการสร้าง
การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในและภายนอก และการขับเคลื่อนจริยธรรมของเจ้าที่ของรัฐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



2.2) กิจกรรมเสริมสร้างปลุกจิตส้านึกให้บุคลากรปฏิเสธการรับของขวัญและของก้านัลทุกชนิด จาก     
การปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
วันพุธที่ 25 มิถุนายน พ.ศ. 2568 นางสาวปวีณา  นาคหกวิค ผู้อ้านวยการโรงเรียนปากน ้าชุมพรวิทยา 

พร้อมด้วยรองผู้อ้านวยการสถานศึกษา คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา ร่วมรณรงค์นโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของก้านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รวมทั ง
ประกาศเจตนารมณ์ No Gift Policy ซึ่งเป็นการด้าเนินการให้สอดคล้องตามแผนปฏิรูปประเทศด้านการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทั งนี เพื่อสร้างความตระหนัก และสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้ผู้บริหาร 
คณะครู และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนปากน ้าชุมพรวิทยา ยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติอย่างเคร่งครัด โดย    
การไม่แสวงหา รับ และให้ของขวัญ ของก้านัล หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อหลีกเลี่ยงการกระท้า
ที่อาจมีผลต่อดุดุลยพินิจหรือการตัดสินใจอันอาจน้าไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน    



    นอกจากนี  การด้าเนินการดังกล่าวยังเป็นการเน้นย ้าให้ความส้าคัญกับการส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรม
ในการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรภายในหน่วยงาน เพื่อให้เป็นมาตรการส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรมีหลักธรรม     
ยึดเหนี่ยวจิตใจ และมีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู่ในกรอบและเป็นแบบอย่างที่ดี อันจะส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพใน     
การปฏิบัติหน้าที่ราชการ เพื่อประโยชน์ของประเทศชาติและประชาชนโดยรวม 

2.3 กิจกรรมเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ผ่านสื่อสังคมออนไลน์ ทางเพจ Facebook และเว็บไซต์โรงเรียน
https://www.paknamchumphon.ac.th  ตามระเบียบส้านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการให้หรือรับของขวัญของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ.2565 เพื่อสร้างการรับรู้และปลุกจิตส้านึกให้บุคลากรปฏิเสธการรับของขวัญและของก้านัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ตามประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญ และของก้านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ No Gift Policy ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนปากน ้าชุมพรวิทยา ทราบ และน้าไปใช้
ประกอบการปฏิบัติหน้าที่และถือปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


